


1. Общие положения
1.1.  Настоящее  «Положение  о  внутренней  системе  оценки  качества  образования» 

(далее — Положение) определяет цели, задачи, порядок организации, функционирования и 
оценки качества  образования в  ГБПОУ «Профессиональное  училище №13 имени дважды 
Героя Социалистического Труда В.И. Штепо» (далее — ГБПОУ «ПУ №13»). 

1.2. Положение представляет собой локальный нормативный документ, разработанный 
в соответствии с

Федеральным  законом  от  29.12.2012  г.  №273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской 
Федерации»; 

постановлением  Правительства  РФ  от  05.08.2013  г.  №  662  «Об  осуществлении 
мониторинга системы образования», 

приказом  Минобрнауки  России  от  14.06.2013  г.  №  462  «Об  утверждении 
самообследования образовательной организацией»; 

приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 г. №1324 «Об утверждении показателей 
деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»; 

приказом Министерства  Просвещения Российской Федерации от  14  апреля  2023  г. 
№272  «Об  утверждении  аккредитационных  показателей,  методики  расчета  и  применения 
аккредитационных  показателей  по  образовательным  программам  среднего 
профессионального образования»;

федеральными  государственными  образовательными  стандартами  среднего 
профессионального образования; 

письмом  Минпросвещения  России  от  18.04.2022  №02-232  «О  направлении 
методических  рекомендаций»  (вместе  с  «Методическими  рекомендациями  к  единому 
порядку  расчета  показателей  независимой  оценки  качества  условий  осуществления 
образовательной  деятельности  организациями,  осуществляющими  образовательную 
деятельность по основным общеобразовательным программам, образовательным программам 
среднего  профессионального  образования,  основным  программам  профессионального 
обучения,  дополнительным  общеобразовательным  программам  (с  учетом  отраслевых 
особенностей); 

положением  о  текущем  контроле  успеваемости  и  промежуточной  аттестации 
обучающихся в ГБПОУ «ПУ №13». 

1.3.  Внутренняя  система  оценки  качества  образования  представляет  собой 
совокупность  организационных  структур,  норм  и  правил,  диагностических  и  оценочных 
процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества образовательной деятельности 
и  подготовки  обучающегося,  выраженную  в  степени  их  соответствия  федеральным 
государственным образовательным стандартам и потребностям участников образовательных 
отношений.

1.4.  Положение  распространяется  на  деятельность  всех  работников  училище, 
осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в 
т.ч. на педагогических работников, работающих по совместительству.

1.5.  В  настоящем  Положении  под  качеством  образования  понимается  комплексная 
характеристика  образовательной  деятельности  и  подготовки  обучающегося,  выражающая 
степень их соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, в том 
числе, степень достижения планируемых результатов образовательной программы.

1.6.  Предметом внутренней  системы оценки качества  образования (далее  -ВСОКО) 
является качество образования в ГБПОУ «ПУ №13». 

1.7. Направления ВСОКО:
- качество образовательных результатов,
- качество организации образовательного процесса,
- качество условий реализации образовательных программ.
1.8. В Положении использованы следующие определения и сокращения:
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